
 

ROMÂNIA 
 
 

PLENUL 
 

ORDINEA DE ZI SOLUTIONATA DIN DATA DE 13 MAI 2015  

Nr. 
crt. 

Număr 
lucrare 

Descriere lucrare 

1. 9935/2015 
• Hotarare nr. 

464 
• Hotarare nr. 

465<  

CONCURSURI: 
 
1) Nota Direcţiei resurse umane şi organizare nr. 262/3249/2015 referitoare la 
componenţa comisiilor de examinare la concursul sau examenul pentru numirea în 
funcţii de conducere a judecătorilor şi procurorilor, organizat în perioada 27 martie - 
24 iunie 2015. 
 
2) Nota Direcţiei resurse umane şi organizare nr. 267/3249/2015 cu propunerile 
referitoare la componenţa comisiilor de psihologi la concursul sau examenul pentru 
numirea în funcţii de conducere a judecătorilor şi procurorilor, organizat în perioada 
27 martie - 24 iunie 2015. 
Solutie 

1. Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a aprobat componenţa comisiilor 

de examinare la concursul sau examenul pentru numirea în funcţii de conducere a 

judecătorilor şi procurorilor, organizat în perioada 27 martie - 24 iunie 2015. 

 

 

2. Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a aprobat componenţa comisiilor 

de psihologi la concursul sau examenul pentru numirea în funcţii de conducere a 

judecătorilor şi procurorilor organizat în perioada 27 martie - 24 iunie 2015. 

2. 9936/2015 
• Hotarare nr. 

481 
• Hotarare nr. 

482 
• Hotarare nr. 

483<  

Contestațiile depuse de candidaţi la concursul sau examenul pentru numirea în funcţii 
de conducere organizat în perioada 27 martie- 24 iunie, împotriva hotărârilor secțiilor 
prin care au fost respinse contestațiile formulate împotriva hotărârilor comisiei de 
organizare: 
 
- doamna MINA ANDREEA CRISTINA, prim procuror adjunct la Parchetul de pe lângă 
Tribunalul Bucureşti - Hotărârile nr. 188 şi 189 din 29.04.2015 ale Secției pentru 
procurori; 
- domnul BUNDUC IOAN DORU, judecător la Tribunalul Suceava - Hotărârea nr. 220 
din 29.04.2015 a Secției pentru judecători. 
Solutie 

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotărât respingerea 

contestaţiilor formulate de către doamna Mina Andreea Cristina, prim 

procuror adjunct la Parchetul de pe lângă Tribunalul Bucureşti, împotriva 

Hotărârilor nr. 188 şi 189 din data de 29 aprilie 2015 a Secţiei pentru 

procurori a Consiliului Superior al Magistraturii. 
 

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotărât respingerea contestaţiei 

formulate de către domnul judecător BUNDUC IOAN DORU, judecător la 

Tribunalul Suceava, împotriva Hotărârii nr. 220 din data de 29.04.2015 a 

Secţiei pentru judecători a Consiliului Superior al Magistraturii. 

3. 9266/2015 
• Hotarare nr. 

466 
• Hotarare nr. 

467 

MENŢINERE ÎN FUNCŢIE:  
 
1) Nota Direcţiei resurse umane şi organizare nr. 2/8593/2015 privind cererea 
formulată de domnul MEREANU CONSTANTIN, judecător la Curtea de Apel Craiova, 
de acordare a avizului anual pentru menţinerea în funcţie, după împlinirea vârstei de 
65 de ani. 



• Hotarare nr. 
468<  

 
2) Nota Direcţiei resurse umane şi organizare nr. 8726/2015 privind cererea formulată 
de domnul DRAGU CREŢU, judecător la Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie, de 
acordare a avizului anual pentru menţinerea în funcţie, după împlinirea vârstei de 65 
de ani. 
 
3) Nota Direcţiei resurse umane şi organizare nr. 9749/2015 privind cererea formulată 
de domnul IANOŞ VIRGIL CONSTANTIN, judecător la Judecătoria Buzău, de 
acordare a avizului anual pentru menţinerea în funcţie, după împlinirea vârstei de 65 
de ani. 
Solutie 

1. Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotărât acordarea avizului 

anual pentru menţinerea în funcţie a domnului MEREANU CONSTANTIN, 

judecător la Curtea de Apel Craiova, după împlinirea vârstei de 65 de ani, 

începând cu data de 06.07.2015, până la data de 06.07.2016. 

 

2. Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotărât acordarea avizului 

anual pentru menţinerea în funcţie a domnului DRAGU CREŢU, judecător la 

Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie, după împlinirea vârstei de 65 de ani, începând 

cu data de 16.07.2015, până la data de 16.07.2016. 

 

3. Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotărât acordarea avizului 

anual pentru menţinerea în funcţie a domnului IANOŞ VIRGIL 

CONSTANTIN, judecător la Judecătoria Buzău, după împlinirea vârstei de 65 

de ani, începând cu data de 22.07.2015, până la data de 22.07.2016. 

4. 10689/2015 Susținerea interviului prevăzut de dispozițiile art. 52 ind.4 din Legea nr. 303/2004 
privind statutul judecătorilor şi procurorilor, republicată, cu modificările şi completările 
ulterioare, de către candidaţii înscrişi la concursul de promovare în funcţia de 
judecător la Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie - Secţia penală, organizat în perioada 
05 ianuarie-04 iunie 2015.  

SECŢIA PENALĂ 

 

ORA: 10.00-11.00 

 

Nr.crt. 
Numele şi prenumele 

candidatului 
Instanţa la care 

funcţionează 
Secţia pentru care 

candidează 

1 Ciolcă Iuliana - Marilena Curtea de Apel Bucureşti Secţia penală 

2 Cîrnaru Simona Elena Curtea de Apel Bucureşti 
Secţia penală 

3 Enescu Dan Andrei Curtea de Apel Ploieşti 
Secţia penală 

 
ORA: 11.00-11.40 

 

Nr.crt. Numele şi prenumele 
candidatului 

Instanţa/Parchetul la care 
funcţionează 

Secţia pentru care 
candidează 

4 Man Marioara Cecilia Curtea de Apel Alba Iulia 
Secţia penală 

5 Savonea Lia Curtea de Apel Bucureşti 
Secţia penală 

  

 
Solutie 



Plenul a luat act de neprezentarea doamnelor judecător Ciolcă Iuliana-

Marilena şi Savonea Lia, de la Curtea de Apel Bucureşti, în vederea susținerii 

interviului prevăzut de dispozițiile art. 52 ind.4 din Legea nr. 303/2004 

privind statutul judecătorilor şi procurorilor, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare, de către candidaţii înscrişi la concursul de promovare 

în funcţia de judecător la Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie - Secţia penală, 

organizat în perioada 05 ianuarie-04 iunie 2015. 

5. 9572/2015 
• Hotarare nr. 

469<  

Nota Direcţiei resurse umane şi organizare nr. 8/572/2015 privind numirea în funcţia 
de director adjunct al Institutului Naţional al Magistraturii, responsabil cu formarea 
continuă. 
Solutie 

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotărât numirea în funcţia de 

director adjunct al Institutului Naţional al Magistraturii, responsabil cu 

formarea continuă, a domnului NELU CIOBANU, procuror militar şef 

adjunct în cadrul Secţiei Parchetelor Militare din cadrul Parchetului de pe 

lângă Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie, pe o perioadă de 3 ani, începând cu 

data de 16.07.2015. 

6. 11015/2015 
• Hotarare nr. 

470<  

INSPECŢIA JUDICIARĂ:  
 
1) Raportul Inspecţiei Judiciare nr. 2532/IJ/670/DIP/2015 având ca obiect apărarea 
reputaţiei profesionale, formulată de domnul judecător CĂLIN NISTOR, procuror şef 
adjunct al Direcţiei Naţionale Anticorupţie. 
Solutie 

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a admis cererea de apărare a 

reputaţiei profesionale, formulată de domnul CĂLIN NISTOR,  procuror şef 

adjunct al Direcţiei Naţionale Anticorupţie, stabilind totodată că s-a subminat 

şi încrederea publică în integritatea magistraților în general. 

De asemenea, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotărât emiterea 

unui comunicat de presă de către Biroul de informare publică şi relaţii cu 

mass media. 

7. 10646/2015 
• Hotarare nr. 

471<  

Nota Direcţiei resurse umane şi organizare nr. 9822/2015 privind propunerile de 
soluţionare, de principiu, a unor probleme privind valorificarea rezultatelor concursului 
de promovare în funcţii de execuţie din data de 29 martie 2015. 
Solutie 

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a stabilit soluţiile de principiu în 

ceea ce priveşte valorificarea rezultatelor concursului de promovare în funcţii 

de execuţie din data de 29 martie 2015. 

 

 

1. Cererile de transfer au prioritate faţă de cererile de valorificare a 

rezultatelor concursului de promovare în funcţii de execuţie, atunci 

când dobândirea gradului profesional  s-a realizat anterior concursului 

pentru care se solicită valorificarea rezultatelor. Când cererile de 

transfer sunt formulate de candidaţi care au participat la acelaşi 

concurs de promovare, au prioritate cererile de valorificare faţă de 

cererile de transfer. 

 

2. Cererile de valorificare a rezultatelor concursului de promovare în 

funcţii de execuţie au prioritate faţă de cererile de numire din funcţia 

de procuror în funcţia de judecător şi din funcţia de judecător în 

funcţia de procuror, precum şi faţă de cererile de reîncadrare în funcţia 

de judecător sau procuror. 

3. În situaţia concursului între cererile de valorificare pentru secţiile de 

aceeaşi specializare, dacă pentru ambele secţii au fost scoase posturi la 

concurs, dar candidatul care are media mai mare nu a formulat opţiune 



pentru secţia la care s-au vacantat posturi în interiorul termenului de 

valorificare, prioritate va avea criteriul opţiunii candidatului. În 

consecinţă, se vor valorifica, în măsura în care există posturi suficiente, 

în ordinea mediilor, toţi candidaţii care au formulat opţiunea pentru 

secţia la care s-au vacantat posturile şi abia ulterior candidaţii care nu 

au formulat opţiune pentru această secţie, dar au formulat opţiune 

pentru altă secţie, de aceeaşi specializare. 

4. În situaţia concursului între cererile de valorificare pentru secţii de 

aceeaşi specializare, dacă pentru ambele secţii au fost scoase posturi la 

concurs, iar candidatul care are media mai mare a formulat opţiune 

pentru ambele secţii, dar prima opţiune este pentru secţia la care nu s-

au vacantat posturi în interiorul termenului de valorificare, va avea 

prioritate criteriul mediei, deoarece acesta este principalul criteriu de 

departajare, iar realizarea primei opţiuni a candidatului cu medie mai 

mare  nu este  realizabilă. 

5.  În cazul mediilor egale, are prioritate opţiunea candidatului faţă de 

criteriile de departajare secundare prevăzute de art. 29 din regulament, 

atât în cazul promovării directe, cât şi în cazul valorificării rezultatelor 

concursului. 

6. În situaţia în care candidatul care întruneşte criteriile de preferinţă 

nu formulează cerere de valorificare pentru un post vacantat, dar există 

cererea formulată de către un candidat cu medie mai mică sau care este 

situat pe o poziţie inferioară ca urmare a aplicării criteriilor secundare 

de departajare, Direcţia resurse umane şi organizare va contacta 

candidatul cu medie mai mare sau care este plasat într-o poziţie 

valorificabilă superioară şi i se va solicita să comunice dacă înţelege să 

formuleze cerere de valorificare a rezultatelor concursului. 

 

7. Nu pot fi admise cererile de valorificare dacă posturile ce se 

vacantează sunt aferente unor funcţii de conducere din cadrul 

instanţelor sau al parchetelor. 

8. În cazul cererilor de valorificare pentru secţii de aceeaşi specializare 

pentru care nu au fost scoase posturi la concurs, Secţia pentru 

judecători va analiza, în concret, în măsura în care apare necesar, 

existenţa unor secţii de aceeaşi specializare, urmând să formuleze 

propuneri în acest sens Plenului Consiliului Superior al Magistraturii. 

9. Materia de concurs nu poate fi avută în vedere ca un criteriu pentru 

promovare, prin asimilarea materiei de concurs cu secţia de aceeaşi 

specializare. 

10. Sunt secţii de aceeaşi specializare, în sens larg, secţiile civile cu 

fostele secţii comerciale. 
 

8. 10644/2015 
• Hotarare nr. 

472 
• Hotarare nr. 

473<  

Nota Direcţiei legislaţie, documentare şi contencios nr.5820/2015 privind modificarea 
art. 105 şi a art. 83 pct. 5 alin. (1) din Regulamentul de ordine interioară al instanţelor 
judecătoreşti. 
Solutie 

1. Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotărât revocarea Hotărârii 

nr. 328/2015 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii privind 

modificarea art. 105 şi art. 83 din Regulamentul de ordine interioară al 

instanţelor judecătoreşti. 

 

2. Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a aprobat modificarea art. 105 

din  Regulamentul de ordine interioară al instanţelor judecătoreşti, după cum 

urmează: 

 

„Art. 105 - (1) Rezultatul deliberŁrii se consemneazŁ ´ntr-o minutŁ, care 



poate fi redactatŁ ĸi prin utilizarea tehnicii de calcul.  

(2) Minuta trebuie sŁ aibŁ conŞinutul prevŁzut pentru dispozitivul hotŁr©rii.  

(3) Ċn cauzele civile, din minutŁ trebuie sŁ rezulte explicit soluŞia pentru 

fiecare capŁt de cerere. 

(4) Ċn cauzele penale, minuta se ´ntocmeĸte ´n douŁ exemplare originale, 

redactate pe foi separate, numerotate, dintre care unul se ataĸeazŁ la dosarul cauzei, 

iar celŁlalt se depune, spre conservare, la dosarul de minute al instanŞei. 

Procurorilor li se asigurŁ accesul la dosarul de minute al instanŞei ĸi li se elibereazŁ, 

la solicitare, copii ale minutelor, ´n vederea exercitŁrii cŁilor de atac prevŁzute de 

lege. 

(5) DupŁ semnarea minutei, transcrierea ´n sistem informatizat a acesteia se 

face de cŁtre grefierul de ĸedinŞŁ, integral, cu excepŞia datelor cu caracter personal, 

altele dec©t numele ĸi prenumele pŁrŞilor. 

(6) Apelurile ĸi recursurile declarate oral ´n ĸedinŞa ´n care s-a pronunŞat 

hotŁr©rea vor fi consemnate ´ntr-un proces-verbal semnat de preĸedintele 

completului ĸi de grefierul de ĸedinŞŁ. 

(7) Numerele de hotŁr©re se dau ´n ordinea ´nscrierii lor ´n condica de ĸedinŞŁ, 

separat pe materii. 

(8) La curŞile de apel ĸi tribunale hotŁr©rile pronunŞate ´n primŁ instanŞŁ, ´n 

apel ĸi ´n recurs primesc numŁr separat.ò 

 

3. Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a aprobat modificarea art. 83 

alin. (1) pct. 5 din  Regulamentul de ordine interioară al instanţelor 

judecătoreşti, după cum urmează: 

 

 

5. Condica şedinţelor de judecată 
 
 

Ċn acest registru se trec, ´n ordinea ´nscrisŁ ´n listŁ, dosarele din fiecare 

ĸedinŞŁ, separat pe complete, noul termen de judecatŁ ´n caz de am©nare a judecŁŞii, 

hotŁr©rea pronunŞatŁ ĸi numŁrul acesteia, precum ĸi iniŞialele judecŁtorului care o 

va redacta. 

    La judecŁtoriile cu volum mare de activitate se Şin douŁ condici, una pentru 

cauzele penale ĸi una pentru cauzele civile. 

    La instanŞele unde funcŞioneazŁ secŞii se Şine c©te o condicŁ pentru fiecare secŞie; 

la instanŞele unde nu existŁ secŞii, condicile se Şin pe materii. 

    La curŞile de apel ĸi tribunale se Şin condici separate pentru activitatea de primŁ 

instanŞŁ, de apel ĸi de recurs. 

    Se vor Şine condici separate pentru ĸedinŞele de judecatŁ desfŁĸurate ´n camera de 

consiliu, pentru ĸedinŞele de judecatŁ privind adopŞia, pentru ĸedinŞele de judecatŁ a 

sesizŁrilor privind efectuarea percheziŞiilor, supravegherea tehnicŁ, reŞinerea, 

predarea ĸi percheziŞionarea trimiterilor poĸtale ĸi a celor privind obŞinerea datelor 

generate sau prelucrate de cŁtre furnizorii de reŞele publice de comunicaŞii 

electronice ori furnizorii de servicii de comunicaŞii electronice destinate publicului, 

altele dec©t conŞinutul comunicaŞiilor, ĸi reŞinute de cŁtre aceĸtia, pentru ĸedinŞele 

de judecatŁ a altor cereri, propuneri, pl©ngeri sau contestaŞii de competenŞa 

judecŁtorului de drepturi ĸi libertŁŞi, pentru ĸedinŞele de judecatŁ a sesizŁrilor de 

competenŞa judecŁtorului delegat cu executarea hotŁr©rilor penale, precum ĸi pentru 

ĸedinŞele de judecatŁ a contestaŞiilor ´n materie penalŁ. 

Condica de şedinţă se listează la sfârşitul zilei. Condica de şedinţă listată 

se semnează de către preşedintele completului de judecată sau, în lipsa 

acestuia, de unul dintre membrii completului şi de grefierul de şedinţă. 

 

9. 10132/2015 
• Hotarare nr. 

Punctul de vedere al Direcţiei legislaţie, documentare şi contencios nr. 8280/2015 
privitor la proiectul de ordin al ministrului justiţiei pentru modificarea Regulamentului de 



474<  ordine interioară al parchetelor. 
Solutie 

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a avizat favorabil proiectul de 

ordin al ministrului justiţiei pentru modificarea Regulamentului de ordine 

interioară al parchetelor, cu observaţiile formulate de Direcţia legislaţie, 

documentare şi contencios. 

10. 10587/2015 
• Hotarare nr. 

475 
• Hotarare nr. 

476 
• Hotarare nr. 

477<  

Nota Direcției legislaţie, documentare şi contencios nr. 1732/2015 cu propuneri de 
modificare şi completare ale Regulamentelor privind concursul de admitere la Institutul 
Naţional al Magistraturii şi în magistratură şi a Regulamentului privind organizarea şi 
desfășurarea concursului pentru ocuparea posturilor vacante de magistrat-asistent la 
Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie. 
Solutie 

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotărât: 

 

1. Modificarea Regulamentului privind concursul de admitere şi examenul de 

absolvire a Institutului Naţional al Magistraturii, aprobat prin HotŁr©rea 

Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 439/2006, cu modificŁrile ĸi 

completŁrile ulterioare, dupŁ cum urmeazŁ: 

 

1.1. Aspectele verificate ´n analiza ´ndeplinirii condiŞiei de bunŁ reputaŞie: 

 

 a) La articolul 27
1
, alineatele (8) ĸi (9) se modificŁ ĸi vor avea urmŁtorul cuprins: 

Ă(8) Pentru stabilirea condiŞiei bunei reputaŞii sunt analizate: 

- faptele pentru care candidaŞilor li s-au aplicat sancŞiuni contravenŞionale, 

amenzi administrative, inclusiv cele aplicate conform art. 91 raportat la art. 18
1 
din 

Codul penal de la 1968; 

- faptele pentru care, deĸi s-a dispus achitarea, ne´nceperea urmŁririi 

penale sau scoaterea de sub urmŁrire penalŁ a candidaŞilor ´n temeiul art. 10 lit. 

b
1
) din Codul de procedurŁ penalŁ de la 1968, nu s-a aplicat o sancŞiune cu 

caracter administrativ dintre cele prevŁzute la art. 91 din Codul penal de la 1968;  

- faptele cu privire la care s-a dispus clasarea sau achitarea candidaŞilor ´n 

conformitate cu dispoziŞiile art. 19 din Legea nr. 255/2013 pentru punerea ´n 

aplicare a Legii nr. 135/2010 privind Codul de procedurŁ penalŁ ĸi pentru 

modificarea ĸi completarea unor acte normative care cuprind dispoziŞii procesual 

penale, cu modificŁrile ulterioare; 

- faptele pentru care candidaŞilor li s-au aplicat sancŞiuni de drept penal ori 

pentru care s-au pronunŞat soluŞii de renunŞare la urmŁrire penalŁ sau la aplicarea 

pedepsei ori de am©nare a aplicŁrii pedepsei; 

- faptele pentru care candidaŞilor li s-au aplicat sancŞiuni disciplinare ´n 

alte profesii ´n ultimii 3 ani anterior datei susŞinerii primei probe din cadrul primei 

etape a concursului; 

- faptele pentru care candidaŞii au fost eliminaŞi din concursurile de 

admitere organizate de Consiliul Superior al Magistraturii ´n ultimii 5 ani anterior 

datei susŞinerii primei probe din cadrul primei etape a concursului. 

 

(9) La verificarea condiŞiei bunei reputaŞii sunt avute ´n vedere urmŁtoarele 

criterii: tipul ĸi ´mprejurŁrile de sŁv©rĸire a faptei, forma de vinovŁŞie, tipul de 

sancŞiune aplicatŁ sau tipul soluŞiei dispuse faŞŁ de candidat, conduita adoptatŁ ´n 

timpul cercetŁrii disciplinare sau al procesului judiciar, impactul asupra opiniei 

publice generat de fapta persoanei ´n cauzŁ, precum ĸi perioada de timp care a 

trecut de la aplicarea sancŞiunii disciplinare, contravenŞionale, administrative sau 

de la rŁm©nerea definitivŁ a soluŞiei de condamnare, de renunŞare la urmŁrire 

penalŁ sau la aplicarea pedepsei, de am©nare a aplicŁrii pedepsei ori a celorlalte 

soluŞii prevŁzute la alin. (8).ò 

 



La articolul 30
10

, alineatele (7) şi (8) se modifică şi vor avea următorul cuprins: 

Ă(7) Pentru stabilirea cerinŞei bunei reputaŞii sunt analizate: 

- faptele pentru care absolvenŞilor li s-au aplicat sancŞiuni 

contravenŞionale, amenzi administrative, inclusiv cele aplicate conform art. 91 

raportat la art. 18
1 
din Codul penal de la 1968; 

- faptele pentru care, deĸi s-a dispus achitarea, ne´nceperea urmŁririi 

penale sau scoaterea de sub urmŁrire penalŁ a absolvenŞilor ´n temeiul art. 10 lit. 

b
1
) din Codul de procedurŁ penalŁ de la 1968, nu s-a aplicat o sancŞiune cu 

caracter administrativ dintre cele prevŁzute la art. 91 din Codul penal de la 1968;  

- faptele cu privire la care s-a dispus clasarea sau achitarea absolvenŞilor 

´n conformitate cu dispoziŞiile art. 19 din Legea nr. 255/2013, cu modificŁrile 

ulterioare; 

- faptele pentru care absolvenŞilor li s-au aplicat sancŞiuni de drept penal 

ori pentru care s-au pronunŞat soluŞii de renunŞare la urmŁrire penalŁ sau la 

aplicarea pedepsei ori de am©nare a aplicŁrii pedepsei; 

- faptele pentru care absolvenŞilor li s-au aplicat sancŞiuni disciplinare pe 

durata urmŁrii cursurilor ´n cadrul Institutului NaŞional al Magistraturii;  

- faptele pentru care absolvenŞii au fost eliminaŞi din concursurile de 

admitere ´n magistraturŁ organizate de Consiliul Superior al Magistraturii pe 

parcursul celor 2 ani de formare ´n cadrul Institutului NaŞional al Magistraturii. 

 

(8) La verificarea cerinŞei bunei reputaŞii sunt avute ´n vedere urmŁtoarele criterii: 

tipul ĸi ´mprejurŁrile de sŁv©rĸire a faptei, forma de vinovŁŞie, tipul de sancŞiune 

aplicatŁ sau tipul soluŞiei dispuse faŞŁ de absolvent, conduita adoptatŁ ´n timpul 

cercetŁrii disciplinare sau al procesului judiciar, impactul asupra opiniei publice 

generat de fapta persoanei ´n cauzŁ, precum ĸi perioada de timp care a trecut de la 

aplicarea sancŞiunii disciplinare, contravenŞionale, administrative sau de la 

rŁm©nerea definitivŁ a soluŞiei de condamnare, de renunŞare la urmŁrire penalŁ 

sau la aplicarea pedepsei, de am©nare a aplicŁrii pedepsei ori a celorlalte soluŞii 

prevŁzute la alin. (7).ò 
 

 

1.2. Prevederea posibilitŁŞii de valorificare, p©nŁ la data validŁrii concursului: 

 

Articolul 27
3
 se modifică şi va avea următorul cuprins: 

 

ĂArt. 27
3
 - (1) Pentru locurile ce au devenit vacante ´n condiŞiile art. 27

1
 alin. (7) 

pot opta, p©nŁ la data validŁrii concursului, candidaŞii care ´ndeplinesc condiŞiile 

prevŁzute la art.16 alin. (4), art. 22 alin. (4) ĸi art. 23 alin. (3
1
), ´n ordinea 

descrescŁtoare a notei obŞinute la concurs, stabilitŁ conform art. 25. La note egale, 

departajarea candidaŞilor se face conform art. 26 alin. (3).  

 

(2) DispoziŞiile art. 27 ĸi 27
1
 se aplicŁ ´n mod corespunzŁtor. 

 

(3) Lista definitivŁ a candidaŞilor declaraŞi admiĸi la Institutul NaŞional al 

Magistraturii se comunicŁ pentru afiĸare la sediul Institutului NaŞional al 

Magistraturii, la sediul Consiliului Superior al Magistraturii ĸi la sediile 

tribunalelor ĸi parchetelor de pe l©ngŁ acestea ĸi se publicŁ pe paginile de internet 

ale Consiliului Superior al Magistraturii ĸi Institutului NaŞional al Magistraturii.ò 

 

 

3. Prevederea posibilitŁŞii suplimentŁrii locurilor scoase la concurs pentru 

candidaŞii care au medii egale: 

 

La articolul 26, după alineatul (3) se introduce un nou alineat, alin. (4), cu 



următorul cuprins: 

 

Ă(4) Plenul Consiliului Superior al Magistraturii poate suplimenta numŁrul de 

locuri scoase la concurs, astfel ´nc©t sŁ poatŁ fi declaraŞi admiĸi toŞi candidaŞii 

care au obŞinut note egale cu cea a ultimului candidat declarat admis dupŁ cele 

douŁ etape ale concursului.ò 

 

2. Modificarea Regulamentului privind organizarea şi desfăşurarea 

concursului de admitere în magistratură, aprobat prin HotŁr©rea Plenului 

Consiliului Superior al Magistraturii nr. 279/2012, cu modificŁrile ĸi completŁrile 

ulterioare, dupŁ cum urmeazŁ: 

 

2.1. Aspectele verificate ´n analiza ´ndeplinirii condiŞiei de bunŁ reputaŞie: 

- La articolul 26
1
, alineatele (7) şi (8) se modifică şi vor avea următorul 

cuprins: 

 

Ă(7) Pentru stabilirea condiŞiei bunei reputaŞii sunt analizate: 

- faptele pentru care candidaŞilor li s-au aplicat sancŞiuni contravenŞionale, 

amenzi administrative, inclusiv cele aplicate conform art. 91 raportat la art. 18
1 
din 

Codul penal de la 1968; 

- faptele pentru care, deĸi s-a dispus achitarea, ne´nceperea urmŁririi 

penale sau scoaterea de sub urmŁrire penalŁ a candidaŞilor ´n temeiul art. 10 lit. 

b
1
) din Codul de procedurŁ penalŁ de la 1968, nu s-a aplicat o sancŞiune cu 

caracter administrativ dintre cele prevŁzute la art. 91 din Codul penal de la 1968;  

- faptele cu privire la care s-a dispus clasarea sau achitarea candidaŞilor ´n 

conformitate cu dispoziŞiile art. 19 din Legea nr. 255/2013 pentru punerea ´n 

aplicare a Legii nr. 135/2010 privind Codul de procedurŁ penalŁ ĸi pentru 

modificarea ĸi completarea unor acte normative care cuprind dispoziŞii procesual 

penale, cu modificŁrile ulterioare; 

- faptele pentru care candidaŞilor li s-au aplicat sancŞiuni de drept penal ori 

pentru care s-au pronunŞat soluŞii de renunŞare la urmŁrire penalŁ sau la aplicarea 

pedepsei ori de am©nare a aplicŁrii pedepsei; 

- faptele pentru care candidaŞilor li s-au aplicat sancŞiuni disciplinare ´n 

alte profesii ´n ultimii 3 ani anterior datei susŞinerii primei probe din cadrul primei 

etape a concursului; 

- faptele pentru care candidaŞii au fost eliminaŞi din concursurile de admitere 

organizate de Consiliul Superior al Magistraturii ´n ultimii 5 ani anterior datei 

susŞinerii primei probe din cadrul primei etape a concursului. 

 

(8) La verificarea condiŞiei bunei reputaŞii sunt avute ´n vedere urmŁtoarele 

criterii: tipul ĸi ´mprejurŁrile de sŁv©rĸire a faptei, forma de vinovŁŞie, tipul de 

sancŞiune aplicatŁ sau tipul soluŞiei dispuse faŞŁ de candidat, conduita adoptatŁ ´n 

timpul cercetŁrii disciplinare sau al procesului judiciar, impactul asupra opiniei 

publice generat de fapta persoanei ´n cauzŁ, precum ĸi perioada de timp care a 

trecut de la aplicarea sancŞiunii disciplinare, contravenŞionale, administrative sau 

de la rŁm©nerea definitivŁ a soluŞiei de condamnare, de renunŞare la urmŁrire 

penalŁ sau la aplicarea pedepsei, de am©nare a aplicŁrii pedepsei ori a celorlalte 

soluŞii prevŁzute la alin. (7).ò 
 

 

2.2.  Prevederea posibilitŁŞii de valorificare, p©nŁ la data validŁrii concursului: 

 

- Articolul 29 se modifică şi va avea următorul cuprins: 

 

ĂArt. 29 - (1) DacŁ unul dintre candidaŞi a fost respins ´n condiŞiile art. 27 sau a 



renunŞat la opŞiunea formulatŁ conform art. 25 alin. (4), procedura prevŁzutŁ la 

art. 25 alin. (4) se reia pentru candidaŞii admiĸi care ocupŁ poziŞiile urmŁtoare 

acestui candidat ´n lista cuprinz©nd rezultatele definitive ale concursului. P©nŁ la 

data validŁrii concursului, candidaŞii ´ĸi pot menŞine opŞiunea iniŞialŁ sau pot 

formula o nouŁ opŞiune, dar numai pentru postul pentru care optase candidatul 

respins sau, dupŁ ocuparea acestuia, pentru postul rŁmas astfel neocupat, dupŁ 

caz. 

 

(2) Pentru posturile ce au devenit vacante dupŁ parcurgerea procedurii prevŁzute 

la alin. (1) pot opta, p©nŁ la data validŁrii concursului, candidaŞii care 

´ndeplinesc condiŞiile prevŁzute la art. 15 alin. (4), art. 21 alin. (4) ĸi art. 22 alin. 

(7), ´n ordinea descrescŁtoare a notei obŞinute la concurs. La note egale, 

departajarea candidaŞilor se face conform art. 25 alin. (3). 

 

(3) DispoziŞiile art. 26 - 27 se aplicŁ ´n mod corespunzŁtor.ò 

 

 

3. Modificarea Regulamentului privind organizarea și desfășurarea 

concursului pentru ocuparea posturilor vacante de magistrat-asistent la Înalta 

Curte de Casație și Justiție, aprobat prin HotŁr©rea Plenului Consiliului Superior 

al Magistraturii nr. 293/2007, dupŁ cum urmeazŁ: 

 

La articolul 15
1
, alineatele (6) şi (7) se modifică şi vor avea următorul cuprins: 

 

Ă(6) Pentru stabilirea condiŞiei bunei reputaŞii sunt analizate: 

- faptele pentru care candidaŞilor li s-au aplicat sancŞiuni contravenŞionale, 

amenzi administrative, inclusiv cele aplicate conform art. 91 raportat la art. 18
1 
din 

Codul penal de la 1968; 

- faptele pentru care, deĸi s-a dispus achitarea, ne´nceperea urmŁririi 

penale sau scoaterea de sub urmŁrire penalŁ a candidaŞilor ´n temeiul art. 10 lit. 

b
1
) din Codul de procedurŁ penalŁ de la 1968, nu s-a aplicat o sancŞiune cu 

caracter administrativ dintre cele prevŁzute la art. 91 din Codul penal de la 1968;  

- faptele cu privire la care s-a dispus clasarea sau achitarea candidaŞilor ´n 

conformitate cu dispoziŞiile art. 19 din Legea nr. 255/2013 pentru punerea ´n 

aplicare a Legii nr. 135/2010 privind Codul de procedurŁ penalŁ ĸi pentru 

modificarea ĸi completarea unor acte normative care cuprind dispoziŞii procesual 

penale, cu modificŁrile ulterioare; 

- faptele pentru care candidaŞilor li s-au aplicat sancŞiuni de drept penal ori 

pentru care s-au pronunŞat soluŞii de renunŞare la urmŁrire penalŁ sau la aplicarea 

pedepsei ori de am©nare a aplicŁrii pedepsei; 

- faptele pentru care candidaŞilor li s-au aplicat sancŞiuni disciplinare ´n 

alte profesii ´n ultimii 3 ani anterior datei susŞinerii concursului; 

- faptele pentru care candidaŞii au fost eliminaŞi din concursurile de acelaĸi 

fel sau din concursurile de admitere organizate de Consiliul Superior al 

Magistraturii ´n ultimii 5 ani anterior datei susŞinerii concursului. 

 

(7) La verificarea condiŞiei bunei reputaŞii sunt avute ´n vedere urmŁtoarele 

criterii: tipul ĸi ´mprejurŁrile de sŁv©rĸire a faptei, forma de vinovŁŞie, tipul de 

sancŞiune aplicatŁ sau tipul soluŞiei dispuse faŞŁ de candidat, conduita adoptatŁ ´n 

timpul cercetŁrii disciplinare sau al procesului judiciar, impactul asupra opiniei 

publice generat de fapta persoanei ´n cauzŁ, precum ĸi perioada de timp care a 

trecut de la aplicarea sancŞiunii disciplinare, contravenŞionale, administrative sau 

de la rŁm©nerea definitivŁ a soluŞiei de condamnare, de renunŞare la urmŁrire 

penalŁ sau la aplicarea pedepsei, de am©nare a aplicŁrii pedepsei ori a celorlalte 

soluŞii prevŁzute la alin. (6).ò 



11. 8769/2015 Punctul de vedere al Direcţiei legislaţie, documentare şi contencios nr. 4757/2015 cu 
privire la atribuţiile vicepreşedintelui instanţei. 
Solutie 

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii şi-a însuşit punctul de vedere al 

Direcţiei legislaţie, documentare şi contencios , conform propunerilor 

formulate în Comisia nr. 1 din data de 06.04.2015, respectiv vicepreşedintele 

instanţei poate exercita atribuţii de verificare şi control în domeniile de 

activitate a instanţei care intră în competenţa sa, iar în domeniile care intră în 

competenţa preşedintelui instanţei, numai în lipsa acestuia sau prin delegare. 

12. 10129/2015 
• Hotarare nr. 

478<  

Nota Direcţiei afaceri europene, relaţii internaţionale şi programe nr. 9626/2015 privind 
participarea unui reprezentant al Consiliului Superior al Magistraturii la cea de-a 68-a 
sesiune plenară a GRECO, care va avea loc în perioada 15-19 iunie 2015, la 
Strasbourg, Franţa. 
Solutie 

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a aprobat participarea doamnei 

procuror OANA ANDREA SCHMIDT-HĂINEALĂ, membru al Consiliului 

Superior al Magistraturii, la cea de-a 68-a sesiune plenară a GRECO, care va 

avea loc în perioada 15-19 iunie 2015 la Strasbourg, Franţa. 

13. 27636/2014 1) Punctul de vedere al Direcţiei legislaţie, documentare şi contencios privind 
solicitarea Ministerului Justiţiei de reanalizare a hotărârilor Plenului Consiliului Superior 
al Magistraturii din şedinţa din data de 27.11.2014, prin care s-a aprobat ocuparea 
unui număr de 25 de posturi de judecător, pe perioadă nedeterminată, în condiţiile art. 
134 ind.1 din Legea nr. 304/2004, republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 
 
2) Nota Direcţiei resurse umane şi organizare nr. 27153/2015 privind repunerea pe 
rolul ordinii de zi a Plenului a solicitării Ministerului Justiţiei de reanalizare a hotărârilor 
Plenului Consiliului Superior al Magistraturii din şedinţa din data de 27.11.2014, prin 
care s-a aprobat ocuparea unui număr de 25 de posturi de judecător, pe perioadă 
nedeterminată, în condiţiile art. 134 ind.1 din Legea nr. 304/2004, republicată, cu 
modificările şi completările ulterioare. 
 
 
Solutie 

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotărât menţinerea hotărârilor 

Plenului Consiliului Superior al Magistraturii din şedinţa din data de  

27.11.2014 prin care s-a aprobat ocuparea unui număr de 25 de posturi de 

judecător, pe perioadă nedeterminată, în condiţiile art. 134
1
 din Legea nr. 

304/2004 privind organizarea judiciară, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare. 

14. 11208/2015 
• Hotarare nr. 

479<  

Proiectul de ordin al ministrului justiției pentru aprobarea Regulamentului de ordine 
interioară al Direcției Naţionale Anticorupţie. 
Solutie 

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a avizat favorabil a proiectul de 

ordin al ministrului justiției pentru aprobarea Regulamentului de ordine 

interioară al Direcției Naţionale Anticorupţie, cu observaţiile formulate de 

Direcţia legislaţie, documentare şi contencios. 

15. 11304/2015 Nota Direcţiei legislaţie, documentare şi contencios nr.11219/2015 cu privire la 
solicitarea Uniunii Naţionale a Judecătorilor din România. 
Solutie 

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotărât : 

 

1. Sesizarea Consiliului Suprem de Apărare a Ţării pentru a verifica realitatea 

declaraţiilor date de judecători, procurori, magistraţi asistenţi, personalul de 

specialitate juridică asimilat acestora şi personalul auxiliar de specialitate al 

instanţelor judecătoreşti şi parchetelor, în formă autentică, în conformitate cu 

dispoziţiile art. 7 din Legea nr. 303/2004. 

 
2. Trimiterea la Consiliul Suprem de Apărare al Ţării, a tuturor declaraţiilor date în 

anul 2013 şi 2014, de judecători, procurori, magistraţi asistenţi, personalul de 



specialitate juridică asimilat acestora din cadrul aparatului propriu al Consiliului 

Superior al Magistraturii, respectiv, categorii de personal prevăzute de art. 7 alin. (1) 

din Legea nr. 303/2004, de către instituţiile care, potrivit legii, gestionează aceste 

declaraţii. 

 

De asemenea, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotărât 

respingerea solicitării Uniunii Naţionale a Judecătorilor din România 

referitoare la sesizarea Serviciului Român de Informaţii în vederea clarificării 

următoarelor aspecte: 

 

1. Ce înseamnă, în concret, „câmp tactic” când vine vorba de justiţie şi care 

sunt mijloacele prin care serviciul operează în acest „câmp tactic”; 

 

2. Care este cadrul legal ce permite acestui serviciu să îşi menţină 

„interesul/atenţia până la soluţionarea definitivă a fiecărei cauze”, în ce constă 

în mod efectiv acest „interes”, care sunt limitele sale, de ce garanţii este însoţit 

şi ce control se exercită asupra sa. 

16. 11325/2015 
• Hotarare nr. 

480<  

Nota Direcţiei resurse umane şi organizare nr. 2/11255/2015 cu propunerile Înaltei 
Curţi de Casaţie şi Justiţie privind organizarea concursului pentru promovarea în 
funcţia de prim-magistrat-asistent şi aprobarea componenţei comisiilor de organizare şi 
de examinare la acest concurs. 
Solutie 

1. Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a aprobat organizarea 

concursului de promovare în funcţia de prim-magistrat asistent la Înalta Curte 

de Casaţie şi Justiţie, la data de 7 iulie 2015, ora 10
30

, la sediul Înaltei Curţi de 

Casaţie şi Justiţie. 

 

2. Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a aprobat calendarul de 

desfăşurare a concursului, propus în anexa 1, respectiv: 
 

22 mai  2015 ï publicarea datei ĸi a locului de desfŁĸurare a 

concursului 

2 iunie 2015 ï termenul limitŁ de depunere a candidaturilor la Consiliul 

Superior al Magistraturii 

11 iunie 2015 ï afiĸarea listei cu candidaŞii care ´ndeplinesc condiŞiile 

de participare la concurs 

12 iunie 2015 ï formularea contestaŞiilor de cŁtre candidaŞii respinĸi de 

comisia de organizare a concursului ´n urma verificŁrii condiŞiilor 

legale de ´nscriere la concurs 

15 iunie 2015 ï soluŞionarea de cŁtre SecŞia pentru judecŁtori a 

contestaŞiilor formulate de candidaŞii respinĸi ĸi comunicarea soluŞiilor 

adoptate 

16-17 iunie 2015 ï depunerea contestaŞiilor ´mpotriva hotŁr©rilor 

SecŞiei pentru judecŁtori  

18 iunie 2015 ï soluŞionarea contestaŞiilor ´mpotriva hotŁr©rilor SecŞiei 

pentru judecŁtori de cŁtre Plenul Consiliului Superior al Magistraturii 

22 iunie 2015 ï afiĸarea listei finale a candidaŞilor care ´ndeplinesc 

condiŞiile de participare la concurs 

29 iunie 2015 ï ultima zi de depunere a proiectului referitor la 

exercitarea atribuŞiilor specifice funcŞiilor de conducere 

7 iulie  2015 ï desfŁĸurarea concursului, la sediul Ċnaltei CurŞi de 

CasaŞie ĸi JustiŞie 

9 iulie 2015 ï afiĸarea  tabelului de clasificare a candidaŞilor 

 

 

3. Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a aprobat anunţul din anexa 2, 



care urmează să fie publicat pe paginile de internet ale Consiliului Superior al 

Magistraturii şi Înaltei Curţi de Casaţie şi Justiţie şi afişat la sediile celor două 

instituţii, cu menţiunea luării în calcul a vechimii de 2 ani conform legii şi nu 

de 4 ani conform Regulamentului. 

 

4. Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a aprobat componenţa comisiei 

de organizare a concursului în funcţia de prim-magistrat asistent la Înalta 

Curte de Casaţie şi Justiţie din data de 7 iulie 2015. 

 

5. Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a aprobat componenţa comisiei 

de examinare a concursului pentru promovarea în funcţia de prim-magistrat 

asistent la Înalta Curte de Casaţie şi Justiţie din data de 7 iulie 2015. 

17. 11332/2015 Nota Direcţiei resurse umane şi organizare nr. 50/23718/2015 privind cererea doamnei 
ABAGIU MINELA, prin care solicită înregistrarea audio/video a interviului la 
reexaminarea psihologică din data de 14 mai 2015. 
Solutie 

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii şi-a însuşit nota Direcţiei resurse 

umane şi organizare nr. 50/23718/2015 privind cererea doamnei ABAGIU 

MINELA, prin care solicită înregistrarea audio/video a interviului la 

reexaminarea psihologică din data de 14 mai 2015. 

 


